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El sistema nacional de convivencia es un modelo que permite desarrollar un proceso dinámico de cambio cultural. Su objetivo principal es la generación, el fortalecimiento y la sostenibilidad de procesos en Convivencia, mediante la gestión participativa de herramientas metodológicas donde la formación en manejo de conflictos es un primer paso en el fortalecimiento de la Convivencia Ciudadana. Involucra a organizaciones claves en lo público y lo privado, para que generen procesos sostenibles de convivencia en su contexto social, respetando la diversidad cultural. Líneas estratégicas: (1) Integrar y articular las diferentes regiones en torno a estrategias de convivencia y pedagogías de paz; (2) Revitalizar la confianza y motivar la consolidación de pactos de convivencia y manejo de conflictos; (3) Reconstruir el tejido social a través de la conformación de redes ciudadanas de convivencia. El Sistema se desarrolla a través de proyectos, que se insertan en sus ejes misionales y de apoyo: proyectos del componente misional pedagógico y de investigación; proyectos del componente misional de redes y alianzas; proyectos del componente misional de política pública; proyectos del componente de apoyo de comunicación; proyectos del componente de apoyo de monitoreo. El modelo fue presentado y discutido en abril del 2003 en un debate internacional en la Universidad para la Paz de Naciones Unidas como parte del Programa Nuevas Formas de Seguridad en Centroamérica, que generó el Libro Elogio de la Convivencia, publicado por La Universidad para la Paz, donde se incluyen las directrices para su implementación y validación tanto en Colombia como en Centroamérica.
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The NATIONAL SYSTEM FOR COEXISTENCE( is a model that pretends to develop a dynamical process of cultural change. His principal target is the generation, the strengthening and the sustainability process in coexistence, by means of the participative management of methodological tools which include the education in civil conflict resolution as the first step for the strengthening of civil coexistence. It involves public and private key organizations, in order that they will generate sustainable processes of coexistence in their social context, respecting cultural diversity. Líneas estratégicas: (1) to integrate and articulate the different regions concerning coexistence strategies and peace education; (2) to re-vitalize the civil confidence and to motivate the consolidation of agreements towards coexistence and conflicts resolution; (3) to reconstruct social networks through social commitment towards non violent coexistence. The System develops itself across projects, which are part of its missional and support  purposes: Key Missional Peace Education and Investigation projects; Key Missional Conflict Resolution Projects; Key Missional Social Networks Projects; Key Missional Public Politics Projects; Support Communication Projects; Support Monitoring Projects. The model was presented and discussed in April, 2003 in an international debate at the United Nations University for Peace as a part of the program New Forms of Security in Central America, which generated the book “In Praise of Co-existence”, published by The University for Peace, which collects the results of the international debate on education for co-existence, peace and human security. It also includes some implementation guidelines for both Colombia and Central America.

